	TRƯỜNG ĐẠI HỌC SƯ PHẠM  HÀ NỘI
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	KHOA (VIỆN) ......................
	Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



ĐỀ NGHỊ KÉO DÀI THỜI GIAN LÀM VIỆC



Kính gửi:   - Ban Giám hiệu Trường Đại học Sư phạm Hà Nội




        - Phòng Tổ chức cán bộ



Căn cứ Nghị định số 141/2013/NĐ-CP ngày 24-10-2013 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Giáo dục đại học;


Căn cứ Quyết định số 8486/QĐ-ĐHSPHN ngày 21 tháng 9 năm 2015của Hiệu trưởng trường Đại học Sư phạm Hà Nội ban hành Quy định về việc kéo dài thời gian làm việc đối với giảng viên, nghiên cứu viên có chức danh giáo sư, phó giáo sư và giảng viên, nghiên cứu viên có trình độ tiến sĩ kể từ khi đủ tuổi nghỉ hưu;


 Căn cứ Thông báo số........ /TB-ĐHSPHN, ngày....... tháng.... năm..... của Hiệu trưởng Trường Đại học Sư phạm Hà Nội về việc GS (PGS, TS)....................sẽ nghỉ hưu từ ngày ....... tháng ........ năm .......;


Xét đơn xin kéo dài thời gian làm việc của GS (PGS,TS) .............


Căn cứ biên bản họp tổ bộ môn /trung tâm ............đề nghị kéo dài thời gian làm việc đối với GS (PGS,TS) ...............


Căn cứ nhu cầu giảng dạy, nghiên cứu khoa học của Khoa /Viện.......... và năng lực, sức khoẻ của GS (PGS,TS)................


Khoa/Viện ........... kính đề nghị Ban Giám hiệu, Phòng Tổ chức cán bộ Trường Đại học Sư phạm Hà Nội xem xét và quyết định kéo dài  (hoặc không kéo dài) thời gian làm việc đối với GS (PGS,TS).............kể từ ngày.......tháng....... năm.............


Khoa /Viện.............. xin trân trọng cảm ơn






Hà Nội, ngày ........ tháng ........, năm ............








Trưởng khoa /Viện

